PEMERINTAH PROVINSI JAWA TIMUR
DINAS KESEHATAN
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH MOHAMMAD NOER
PROVINSI JAWA TIMUR

Jalan Bonorogo No. 17 Lawangan Daya Kec. Pademawu Kabupaten Pamekasan Jawa Timur 69323
Telepon (0324) 323085 Call Center : 081125224455 Pos-el : rsumohnoer.jatimprov@gmail.com

PENGUMUMAN
NOMOR : 800.1.2 /0406 / 102.16 / 2026
TENTANG
PENYAMPAIAN HASIL SELEKSI TES PRAKTIK DAN JADWAL GENERAL CHECK UP
(GCU) PADA REKRUTMEN PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH (BLUD)
NON APARATUR SIPIL NEGARA (ASN) DI LINGKUNGAN
RSUD MOHAMMAD NOER PROVINSI JAWA TIMUR

Berdasarkan hasil seleksi tes praktik formasi programmer rekrutmen pegawai BLUD
Non ASN pada RSUD Mohammad Noer Provinsi Jawa Timur yang dilaksanakan pada
tanggal 21 Januari 2025, bersama ini disampaikan beberapa informasi sebagai berikut:
1. Hasil seleksi tes praktik rekrutmen pegawai BLUD Non ASN pada RSUD Mohammad

Noer Provinsi Jawa Timur:

No | Jumlah Pesertayang Lulus Tidak Lulus
Mengikuti Tes Praktik

1. 4 2 2
2. Pelamar Formasi Programmer yang dinyatakan LULUS dapat dilihat pada lampiran

pengumuman ini (Lampiran I);

Keterangan :
e L1 . Lulus Tahap Selanjutnya
e TL : Tidak Lulus

3. Pelamar yang dinyatakan lulus seleksi tes praktik selanjutnya mengikuti tahapan
terakhir tes kesehatan/General Check Up, nama terlampir (Lampiran II);

4. Pelamar yang dinyatakan LULUS pada setiap tahapan seleksi (pendaftaran, seleksi
administrasi, seleksi Tes CBT, Tes Praktik (Bagi Formasi Programmer) dan Tes
Kesehatan/General Check Up), apabila dikemudian hari ditemukan adanya pemalsuan
dokumen dan/atau ketidaksesuaian dengan persyaratan yang ditentukan akan dikenai
sanksi sesuai peraturan perundangan yang berlaku serta secara otomatis pelamar
dianggap GUGUR/TIDAK LULUS;
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5. Lain-lain:

a. Kelalaian peserta dalam membaca dan memahami
tanggung jawab peserta; dan

b. Hal-hal lain yang belum tercantum dalam pengumuman ini akan diatur kemudian

dan merupakan ketentuan tambahan yang langsung disahkan.

pengumuman menjadi

6. Pelamar wajib mengikuti perkembangan informasi yang ada di website dan media

sosial RSUD Mohammad Noer Provinsi Jawa Timur

(https://[rsumohammadnoer.jatimprov.qo.id/). Apabila terdapat perubahan sewaktu-

waktu maka yang dipakai adalah informasi terakhir;

7. Rangkaian Hasil seleksi pada rekrutmen pegawai BLUD Non ASN di Lingkungan

RSUD Mohammad Noer tidak dapat diganggu gugat.

Demikian pengumuman ini disampaikan untuk diketahui dan menjadi perhatian.
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KETENTUAN TES KESEHATAN PADA REKRUTMEN PEGAWAI
BADAN LAYANAN UMUM DAERAH (BLUD) NON APARATUR SIPIL NEGARA
(ASN) DI LINGKUNGAN RSUD MOHAMMAD NOER PROVINSI JAWA TIMUR

Berdasarkan hasil Seleksi Computer Based Test (CBT) yang dilaksanakan
pada tanggal 14 s/d 15 Januari 2026 dan Tes Praktik Bagi Formasi Programmer
pada tanggal 21 Januari 2026, bersama ini kami sampaikan beberapa informasi dan
Jadwal Pelaksanaan Tes Kesehatan (Tes Jasmani dan Rohani) sebagai berikut:

1. Pengumuman ini hanya berlaku untuk peserta yang dinyatakan lulus dalam
tahapan seleksi Computer Based Test (CBT) dan Tes Praktik;

2. Peserta wajib hadir sesuai dengan jadwal tes kesehatan yang telah
ditentukan, dengan membawa KTP elektronik asli atau KTP asli yang masih
berlaku atau Surat Keterangan Pengganti KTP yang masih berlaku dan ber-
barcode

3. Waktu dan Tempat Pelaksanaan Tes Kesehatan:

a. dilaksanakan pada:

e Hari : Senin
e Tanggal : 26 Januari 2026
e Waktu : Pukul 08.00 WIB s/d selesai

b. Tempat pelaksanaan Tes Kesehatan:
Ruang Cakraningrat Lantai 2, RSUD Mohammad Noer Jalan Bonorogo
Nomor 17 Kelurahan Lawangan Daya Kabupaten Pamekasan.

4. Tidak ada mekanisme pergantian jadwal tes dengan alasan apapun
sebagaimana jadwal yang telah ditetapkan Panitia. Peserta yang tidak hadir
sesuai dengan jadwal yang ditetapkan maka dianggap tidak mengikuti tes
kesehatan;

5. Peserta menggunakan pakaian bebas rapi dan bersepatu (tidak
menggunakan kaos).

6. Mekanisme pemeriksaan tes kesehatan.

a. Peserta membayar biaya tes kesehatan (tes jasmani) sebesar
Rp.637.000,- (Enam Ratus Tiga Puluh Tujuh Ribu Rupiah), pembayaran
dapat dilakukan secara tunai atau menggunakan QRIS saat pelaksanaan

Tes Kesehatan.



b. Rincian tes kesehatan adalah sebagai berikut:
e Pemeriksaan Fisik (Tinggi Badan, Berat Badan, Tensi dan Cek Buta
Warna);
e Pemeriksaan Penunjang : Foto Thorax
e Laboratorium: Darah Lengkap, Gula Darah Acak, HbsAg

o Tes Narkoba

c. Bagi tenaga kesehatan tidak Buta warna dan Peserta yang Positif

narkoba akan langsung di Gugurkan.
d. Alur Proses Pelaksanaan Tes Kesehatan :

Pendaftaran -> Tes Kesehatan Pemeriksaan Fisik (Tinggi Badan,
Berat Badan, Tensi dan Cek Buta Warna) -> Laboratorium (Darah
Lengkap, Gula Darah Acak, HbsAg dan Tes Narkoba) ->
Pemeriksaan Penunjang : Foto Thorax -> Selesai

e. Peserta wajib mengisi Google Form Pendaftaran Tes Kesehatan, dan
dikirimkan paling lambat pukul 24.00 WIB Pada Tanggal 24
Januari 2026,. Link Pendaftaran
https://tinyurl.com/PendaftaranMCURSMN

f. Peserta hadir di Ruang Cakraningrat pada pukul 07.30 WIB, tidak

perlu puasa untuk pemeriksaan laboratorium.

g. Bila ada indikasi medis yang harus direkomendasi untuk pemeriksaan
lanjutan, maka dapat dilakukan pemeriksaan lanjut dengan biaya
tambahan sesuai tarif yang berlaku di RSUD Mohammad Noer.

7. Peserta tidak diperkenankan membawa kendaraan roda empat atau
lebih dikarenakan keterbatasan tempat parkir. Peserta diperkenankan
membawa kendaraan roda dua dan parkir secara mandiri di tempat
parkir yang telah disediakan di RSUD Mohammad Noer.

8. Hal-hal lain yang belum tercantum dalam tata tertib ini akan diatur

kemudian dan merupakan tata tertib tambahan yang langsung disahkan.

Demikian pengumuman ini disampaikan untuk diketahui dan menjadi perhatian.
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Lampiran |

Nomor

:800.1.2 /0406 /102.16 / 2026

Tanggal : 22 Januari 2026

HASIL SELEKSI TES PRAKTIK PADA REKRUTMEN PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH (BLUD)
NON APARATUR SIPIL NEGARA (ASN) DI LINGKUNGAN RSUD MOHAMMAD NOER PROVINSI JAWA TIMUR

TAHUN 2026
TOTAL NILAI
NILAI TES | NILAITES KETERANGAN HASIL
NO NAMA FORMASI CBT DAN STATUS
CBT PRAKTIK PRAKTIK PRAKTIK

A B c d e F G h

Calon pegawai memahami apa
. yang harus dikerjakan, sehingga
Arief B . :

1. rlghozc:‘rus Programmer 175.6 91 266.6 L1 mampu browsing sesuai yang
dibutuhkan. Waktu yang
digunakan lebih efektif.

Calon pegawai mampu
merangkai syntax dasar php.
Ahmad Hilman Penguasaan algoritma dan
2. . P 1 7 2 L1 .
Dani rogrammer 63 0 33 struktur  data cukup  balik.
Menguasai query ke database
dengan baik.
Calon pegawai langsung ambil

3. Ismail Programmer 163.8 64 227.8 TL fungsi php dari hasil Search,

berpotensi belum memahami




NO

NAMA

FORMASI

NILAI TES
CBT

NILAI TES
PRAKTIK

TOTAL NILAI
CBT DAN
PRAKTIK

STATUS

KETERANGAN HASIL
PRAKTIK

d

e

F

G

h

algoritma dari soal yang diujikan.
Penguasaan  algoritma  dan
struktur data kurang.
Penguasaan query cukup baik.

Annisa Amelia
Syafitri

Programmer

163.2

42

205.2

TL

Calon pegawai cenderung
menggunakan browser untuk
menyelesaikan soal, sehingga
dirasa kemampuan individu
kurang. Waktu lebih banyak
digunakan untuk browsing.




Lampiran I
Nomor :800.1.2/0406/102.16 / 2026
Tanggal : 22 Januari 2026

PESERTA TES KESEHATAN REKRUTMEN PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM
DAERAH (BLUD) NON APARATUR SIPIL NEGARA (ASN) DI LINGKUNGAN
RSUD MOHAMMAD NOER PROVINSI JAWA TIMUR

TAHUN 2026

SENIN, 26 JANUARI 2026 (08.00 WIB s/d Selesai)

NO NAMA JABATAN
1. Attaurrohman Fayyes Rodhi Penata Anestesi
Penata Kelola Sistem dan Teknologi Informasi
2. Muhammad Imam
(IT Support)
3 Annisa Fitria Nurjannah Penata Kelola Sistem dan Teknologi Informasi
(IT Support)
. Penata Kelola Sistem dan Teknologi Informasi
4. Bagus Dwi Cahyono (Jaringan/Network)
5 Arief Badrus Sholeh Penata Kelola Sistem dan Teknologi Informasi
(Programmer)
6 Ahmad Hilman Dani Penata Kelola Sistem dan Teknologi Informasi
(Programmer)
7. Wahyu Baili Rahmanda Pengadministrasi Perkantoran (Admin Billing)
8. llham Zuhdi Pengadministrasi Perkantoran (Admin Billing)
9 Ummu Hanik Pengadministrasi Perkantoran (Admin
Pengadaan)
10. | R. Ayu Inayah Rohiyantini Pengelola Layanan Operasional (Pengelola
Gudang)
11 Ach Khofifuddin Maulana Pengelola Layanan Operasional (Teknisi
" | Syafin Elektronika)
12. | Faldy Pengelola Layanan Pengadaan (Obat dan Alat
Kesehatan)
13. | Maulidina Dwiyanti Putri Pengolah Data dan Informasi
14. | Moh Affani Zuhrufuddin Pengolah Data dan Informasi
15. | Rabiatul Adawiyah Pengolah Data dan Informasi (Design Visual)




NO

NAMA

JABATAN

16. | Syahrul Romadhon Pengolah Data dan Informasi (Pengelola Aset)
17. | Akhmad Susanto Perawat D-lll (Kompetensi Khusus)
18. | Mohammad Akbar Ramadhani Perawat D-Ill (Kompetensi Khusus)
19. | Febi Febiyantini Ivo Perawat D-lll (Kompetensi Khusus)
20. | Hasanatus Sa'diyah Perawat D-Ill (Kompetensi Khusus)
21. | Jamilatul Komari Perawat Ners (Kompetensi Khusus)
22. | Dedhy Setyawan Perawat Ners (Kompetensi Khusus)
23. | Ummatus Sholehah Perawat Ners (Kompetensi Khusus)
24. | Yusuf Kristiyono Perawat Ners (Kompetensi Khusus)
25. | Slamet Tejo Pramono Perawat Ners (Kompetensi Khusus)
26. | Lilis Sarifah Perawat Ners (Kompetensi Khusus)
27. | Maulidya Edy Safitri Perawat Ners (Kompetensi Khusus)
28. | Emilia Astri Ramadhani Perekam Medis

29. | Masrofatun Khotijah Pranata Laboratorium Kesehatan
30. | Nur Alizah Pranata Laboratorium Kesehatan
31. | Erfan Hidayat Perawat Ners

32. | Dea Setya Putri Perawat Ners

33. | Oktaviana Yuslianti Perawat Ners

34. | Dwi Eny Aprilia Perawat Ners

35. | Istiana Sari Perawat Ners

36. | Nahdhiyyatul Ummah Perawat Ners

37. | Herliana Novianti Perawat Ners

38. | Nurma llhami Perawat Ners

39. | Wildan Kurniadi Rohman Perawat Ners

40. | Mulyadiyah Wahyuni Perawat Ners




NO NAMA JABATAN

41. | Gilang Firdian Perawat Ners

42. | Faizatul Arofah Teknisi Bank Darah

43. | Dwi Purnomo Sari Teknisi Bank Darah

44. | Putri Faradina Herman Tenaga Promosi Kesehatan dan Iimu Perilaku
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